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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «Каргасокский район»
ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ
ГЛАВА КАРГАСОКСКОГО РАЙОНА
	                                          ПОСТАНОВЛЕНИЕ
(в ред. Пост.от 05.09.2011 № 211;от 07.06.2013 № 101; 

от 06.08.2013 №213; от 26.03.2014 № 56)

	18.05.2010

	№ 75 
	



	Форма N 2

к Порядку

о конкурсе предпринимательских проектов субъектов малого предпринимательства «СТАРТ»

В  конкурсную  комиссию по проведению конкурса предпринимательских проектов «СТАРТ»
Основные финансово-экономические показатели

предпринимательского проекта, представленного для участия в конкурсе

предпринимательских проектов «СТАРТ»

Наименование юридического лица (Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)  (далее  - участника), претендующего на участие в конкурсе предпринимательских проектов «СТАРТ»_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Наименование проекта, претендующего на получение субсидии ______________________

_____________________________________________________________________________

Ожидаемый социально-экономический эффект от реализации проекта, претендующего на получение субсидии____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

NN
пп

Показатели проекта, претендующего на   муниципальную поддержку 

1 квартал реализации проекта

2 квартал реализации проекта
3 квартал реализации проекта
4 квартал реализации проекта
1

Рабочие места по проекту - всего,  в том числе:

1) действующие рабочие места; 

2) вновь созданные рабочие  места

2

Средняя заработная плата по проекту - всего  (рублей/месяц),

в том числе: 

1) руководящего звена;  

2) производственного персонала 

4

Налоговые отчисления по проекту - всего   (тыс. рублей),      
в том числе:  

1) отчисления в ПФР;  

2) НДФЛ;  

3) Налог на прибыль (УСН, ЕНВД, ЕСХН)

4) Иные платежи

5

Объем производства продукции (выполнения   работ, оказания услуг) (тыс. рублей)  

Руководитель юридического лица

(индивидуальный предприниматель) ___________________________ /Ф.И.О./

М.П.

"____" ____________ 20__ год

Форма N 3

к Порядку

о конкурсе предпринимательских проектов субъектов малого предпринимательства «СТАРТ»

В  конкурсную  комиссию по проведению конкурса предпринимательских проектов «СТАРТ»
Смета

расходов на реализацию предпринимательского проекта, представленного

для участия в конкурсе предпринимательских проектов «СТАРТ»

Наименование юридического лица (Ф.И.О. индивидуального предпринимателя) (далее  - участника), претендующего на участие в конкурсе предпринимательских проектов «СТАРТ»_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Наименование проекта, претендующего на получение субсидии

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

NN пп

Наименование расходов

Цена   /рублей/

Количество

Сумма  /рублей/

1. Вложение собственных средств в проект (не менее 30 процентов от суммы  запрашиваемой субсидии) 

Итого 

2. Вложение в проект собственных средств, подлежащих субсидированию 

Итого 

Руководитель юридического лица

(индивидуальный предприниматель) _______________________ /Ф.И.О./

М.П.

"____" ___________ 20__ год

Форма N 4

к Порядку

о конкурсе предпринимательских проектов субъектов малого предпринимательства «СТАРТ»

от"
"
2011г.
AKT N
выездного мониторинга
_____________________________________________________________________________.

(полное или сокращенное наименования организации, ИНН/КПП; Ф.И.О. предпринимателя,ИНН)
- далее субъект мониторинга.
Место составления акта: _______________________________________________________________

Настоящий акт составлен по результатам   проведения мониторинга по месту нахождения и (или) ведения деятельности субъекта мониторинга (далее - выездного мониторинга).

Место проведения выездного мониторинга: _________________________________________ ____________________________________________________________________________________.

Выездной мониторинг начат     .    .20     г.     час.     мин., окончен     .   .20  г.    час.     мин..

                                                               (дата,   время)                            (дата,   время)

Документ о признании победителем конкурса «СТАРТ» субъекта мониторинга: протокол заседания Конкурсной комиссии №       от    .    .20     (для мониторинга, проводимого у Победителя Конкурса):__________________________________________________________________________
(реквизиты документа о признании победителем конкурса)

№, дата, время поступления на конкурс заявки(для мониторинга, проводимого для проверки информации в представленной на Конкурс заявке):_______________________________________

Фамилия, имя, отчество проверяющего, уполномоченного на проведение выездного мониторинга ____________________________________________________________________________________

Предмет выездного мониторинга:

· _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

С согласия субъекта мониторинга (или иного владельца помещения) для проведения выездного мониторинга проверяющим осуществлялась фотосъемка.

Выездной мониторинг производился в присутствии субъекта мониторинга, или его должностных лиц (руководитель, главный бухгалтер либо иное уполномоченное лицо): __________________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование должности)
(Ф.И.О.)

В результате выездного мониторинга в деятельности субъекта мониторинга за период реализации предпринимательского проекта выявлено следующее
:

1. Фактическое выполнение календарного плана реализации предпринимательского проекта (если календарный план имеется по условиям конкурса) на дату проведения выездного мониторинга:

№

Наименование этапа, его краткая характеристика, в соответствии календарным планом реализации предпринимательского проекта

Фактическое выполнение этапа

1

Выполнено/не выполнено

2

Выполнено/не выполнено

3

Выполнено/не выполнено

4

Выполнено/не выполнено

5

Выполнено/не выполнено

6

Выполнено/не выполнено

2. Основные финансово-экономические показатели предпринимательского проекта по результатам завершения отчетного периода:

№

Показатели проекта, Получившего государственную поддержку

ед. изм.

Фактические показатели за 1 квартал реализации проекта

Фактические показатели за 2 квартал реализации проекта

Фактические показатели за 3 квартал реализации проекта

Фактические показатели на дату проведения выездного мониторинга

1

2

3

4

Проверяющий ознакомился с оригиналами документов, подтверждающих фактические Показатели вышеуказанных таблиц (платёжные ведомости по заработной плате, платёжные документы по налогам и страховым взносам, трудовые договоры и т.п.):


______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Полученные во время проведения выездного мониторинга документы (информация), их копии, относящиеся к реализации предпринимательского проекта субъектом мониторинга (письменные и устные пояснения от руководителя и работников субъекта мониторинга и (или) третьих лиц), документы подтверждающие причины невыполнения показателей и копии иных записей (документов) прилагаются к настоящему Акту.

Выводы проверяющего
Основные результаты настоящего выездного мониторинга и выводы проверяющего следующие:_________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (приводятся факты нарушений условий договора о предоставлении субсидии и принятых обязательств по реализации предпринимательского проекта согласно условиям конкурса или указание на отсутствие нарушений таких фактов и иная информация относящаяся к реализации субъектом мониторинга своего предпринимательского проекта). 

Приложения: на __________листах.

Подпись проверяющего:

__________________/______________/

             (подпись)                       (Ф.И.О.)

Форма N 5

к Порядку

о конкурсе предпринимательских проектов субъектов малого предпринимательства «СТАРТ»

В Конкурсную Комиссию конкурса предпринимательских проектов субъектов малого предпринимательства «СТАРТ»
_______________________________

(ФИО )

Пояснительная записка

Я,__________________________________________________________поясняю следующее:
(наименование субъекта мониторинга)
На__________(дата проведения выездного мониторинга) мною создано_______________ рабочих мест, что соответствует (не соответствует) условиям договора о предоставлении субсидии (далее - договор).

Количество созданных рабочих мест меньше запланированного в договоре о предоставлении субсидии по следующей причине:_________________________________ ________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
Средняя заработная плата по Проекту составляет ___________________(рублей), что соответствует (не соответствует) согласованной договором.
Заработная плата работникам установлена в меньшем размере, чем согласованно в договоре по причине:___________________________________________________________ _______________________________________________________________________________ _______________________________________________________________________________ _______________________________________________________________________________ _______________________________________________________________________________.
Отчет за_________ квартал(ы) мною не был предоставлен по причине__________________ _____________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Обязуюсь предоставить отчёт о выполнении предпринимательского проекта за _________ квартал (ы) в срок не позднее «
»
201__ года.
На дату проведения выездного мониторинга (____.______.201_ года) в стадии ликвидации не нахожусь (организация не находится).
Подтверждаю, что был(а) надлежащим образом уведомлен (а) о дате проведения выездного мониторинга.

_________    ________________________
(подпись)
(расшифровка подписи)
Утвержден

Постановлением Администрации

Каргасокского района

от 05.09.2011 № 211

Приложение №2

СОСТАВ

КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ КОНКУРСА ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИХ ПРОЕКТОВ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА «СТАРТ» 

Грузных С.Н. –заместитель Главы Администрации Каргасокского района - председатель конкурсной комиссии.

Рублева В.А. – начальник отдела экономики и социального развития Администрации Каргасокского района – заместитель председателя конкурсной Комиссии.

Петрова А.Н. – главный специалист отдела экономики и социального развития Администрации Каргасокского района - секретарь конкурсной  комиссии.

Андрейчук Т.В. – начальник Управления финансов Администрации Каргасокского района.

Рудаков А.А. – главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами.

Крутов Н.В. – помощник Главы Администрации Каргасокского района по работе с поселениями.

Тимохин В.В. – начальник отдела правовой и кадровой работы Администрации 

Каргасокского района. 

Протазов В.А. – председатель Думы Каргасокского района (по согласованию).

Короленко В.Н. – директор ОГКУ «Центр занятости населения Каргасокского района» (по согласованию).

Васина А.Г. – начальник отдела содействия занятости населения ОГКУ «Центр занятости населения Каргасокского района» (по согласованию).
	

	Утвержден

постановлением Администрации

Каргасокского района

от 05.09.2011 № 211

Приложение №3
Рекомендации по составлению технико-экономического обоснования (ТЭО) проекта субъекта малого предпринимательства – участника конкурса, 

претендующего на получение субсидии 

ТЭО должно включать следующие разделы:

1. Общее описание проекта

2. Общее описание предприятия

3. Описание продукции и услуг

4. Маркетинг-план

5. Производственный план

6. Календарный план

7. Финансовый план

1. Раздел «Общее описание проекта» должен содержать следующую информацию:

Наименование предлагаемого проекта. Суть проекта (отразить, что произойдёт в рамках проекта и чем занимается предприятие). Направление деятельности по проекту. Что нужно сделать для того, чтобы проект был реализован. Текущее состояние проекта. Социальная направленность проекта (его значение для района). Основные результаты успешной реализации проекта.

В данном разделе обязательно указывается:

· Что предусматривает проект:

- внедрение и (или) реализацию нового продукта, работ, услуг;

-  модернизацию технологического процесса; 

- пополнение (обновление) основных средств, и т.д.

· Количество вновь создаваемых рабочих мест.

· Планируемый рост средней заработной платы.

· Планируемый рост оборота (в %).

2. Раздел «Общее описание предприятия» должен содержать следующую информацию.

Направление деятельности в настоящее время. Начата ли практическая деятельность (если нет, то почему). Наличие производственных помещений (в собственности/в аренде/другое; площадь, срок действия договора и т.д.) Численность занятых в настоящее время (перечислить должности (штатное расписание)). Готовность к началу реализации проекта. Проводится ли в отношении предприятия процедура ликвидации/банкротства? Не приостановлена ли деятельность организации в порядке, предусмотренном Кодексом РФ об административных правонарушениях на день рассмотрения заявки на участие в конкурсе.

Необходимо заполнить:

№ п/п

Вид деятельности

Выручка за последний год, руб.

Доля данного вида деятельности в общей выручке (%) за последний год

С какого момента осуществляется данный вид деятельности

1

2

…

3. Раздел «Описание продукции и услуг» должен содержать следующую информацию:
Перечень и краткое описание товаров и услуг, предлагаемых в рамках настоящего проекта. Их отличительные особенности и степень готовности (разработка, опытный образец, первая партия и т.п.). При наличии представляются отзывы экспертов или потребителей о качестве и свойствах продукции.

4.  Раздел «Маркетинг-план» должен содержать следующую информацию:

Кто является потенциальным потребителем продукции (товаров, услуг). Каким образом будет осуществляться сбыт продукции. Каковы географические пределы сбыта продукции. Какие конкурентные преимущества и недостатки имеет продукция. Уровень спроса на продукцию (в т.ч. прогнозируемый). Каким способом планируется стимулировать сбыт продукции (товаров, услуг). Возможные риски при реализации проекта.

5. Раздел «Производственный план» должен содержать следующую информацию:

Необходимо дать краткое описание технологической цепочки предприятия. Как будет создаваться (создаётся) продукция (оказываются услуги, осуществляется торговля). Какие сырьё, товары и материалы предполагается использовать, источники их получения. Какие технологические процессы и оборудование будут использованы? Достаточно ли имеющихся в настоящее время помещений, оборудования и персонала для реализации проекта. Если в технологическую цепочку предприятия встроены прочие организации, то необходимо описать их роль в реализации проекта.

Обязательно надо указать:

- планируемую численность сотрудников на период реализации проекта (всего по организации  непосредственно занятых в реализации проекта) в разбивке по месяцам.

6. Раздел «Календарный план» должен содержать следующую информацию:

Перечень основных этапов реализации проекта и потребность в финансовых ресурсах для их реализации.

Необходимо заполнить:

№ п/п

Наименование этапа проекта

Дата начала

Дата окончания

Стоимость этапа

1

2

…

Обязательно указывается: дата достижения полной производственной мощности.

7. Раздел «Финансовый план» должен содержать следующую информацию:

Объём и назначение финансовой поддержки:

В данном разделе  указывается, каков объём необходимых для реализации проекта финансовых ресурсов (общая стоимость проекта, в т.ч. средства субсидии, собственные средства). Текущие финансовые обязательства (банковский кредит, заем физического лица, задолженность по оплате аренды), если есть, то условия возврата (%, сроки, проч.)
Указывается куда планируется направить финансовые средства:

сырье и материалы (расходные материалы):  ______ руб.;

фонд оплаты труда:______ руб.;

приобретение предметов снабжения и расходных материалов: ______ руб.; 

оплату услуг сторонних организаций: ______ руб.; 

приобретение основных средств: ______ руб.; и т.д.

ранее собственные средства вложены в объеме : ______ руб. на _____.

Финансовый план должен содержать смету расходов. Смета расходов по проекту должна быть представлена по форме: 

№ п/п

Наименование статьи затрат

Общая сумма

(руб.)

Сумма субсидии (руб.)

Собственные средства (руб.)

1

Статья 1

2

Статья 2

3

Статья 3

          ИТОГО:

При составлении сметы расходов необходимо учесть условие софинансирования расходов, которое заключается в том, что собственных средств должно быть вложено не менее чем 30% от суммы запрашиваемой субсидии. 

Смета расходов должна начинаться с определения основных средств, которые требуется закупить организации. 

Далее указывается приобретение расходных материалов. 

Далее указываются другие виды расходов, которые планируется возместить за счет средств субсидии.

После указания направлений расходования денежных средств, подлежащих возмещению, указываются направления расходования собственных средств.

Каждая статья расходов должна однозначно определять то, что планируется приобретать в проекте. Нельзя указывать обобщенные наименования, необходимо указать конкретно, что приобретается с указанием точного названия и характеристик. В обязанности экспертов входит проверка стоимости оборудования, поэтому описание расходов должно быть подробное. Название оборудования должно совпадать с названиями в документах, подтверждающих покупку (договор, платежное поручение, инвентарная карточка и т.д.).

Финансовый план должен содержать оценку эффективности проекта
Описывается, что будет достигнуто по результатам реализации проекта.

Следующие коэффициенты подсчитываются в приложении ТЭО в формате Excel (данные расчеты представляются в электронном виде на электронном носителе в составе заявке).

Срок окупаемости инвестиций (отношение годовой чистой прибыли к стоимости проекта)

Рентабельность (отношение прибыли к сумме доходов)

Величина чистой прибыли за время реализации проекта.(Прибыль – сумма налогов)

Социально-экономические показатели реализации Проекта:

1. Срок, в течение которого общая сумма отчислений,  указанная в приложении ТЭО будет равна сумме предоставляемой субсидии. 

Рабочие места:

2.1. количество создаваемых рабочих мест - ____, из них:

- для молодежи - ____;

- для безработных, инвалидов -______;

2.2. количество сохраняемых рабочих мест - _____.

3. Прирост выручки за период реализации Проекта указан в приложении ТЭО.

Приложениями к ТЭО являются:

1. Прогноз производства и продаж:

Месяц,  порядковый номер/название 

1/

2/

3/

4/

5/

6/

7/

8/

9/

10/

11/

12/

Итого за год

Объем продаж (в натуральном выражении)

Ед. изм.

1.

2.

…

Стоимость товаров, работ, услуг

Руб.

1.

2.

…

Выручка

1.

2.

…

ИТОГО

2. Финансовый прогноз (указывается Ваша система налогообложения)

Месяц,  порядковый номер/название

1/

2/

3/

4/

5/

6/

7/

8/

9/

10/

11/

12/

Итого за год

Выручка (доходы), руб.

В т.ч. 1.

2.

…….

Расходы постоянные, руб.

В т.ч. 1.

2.

………

Прибыль (выр. - расх.), руб.

Сумма налога  

Чистая прибыль (приб- сумма налога)

Рент-ть, % ( чистая приб. / выр.)*100

Прочие налоги, руб.

Общая Сумма отчислений, руб.*

Сумма налогов нарастающим итогом**

Поступления:

1. Вложение собственных средств

…

2. Средства субсидии

…

Расходы переменные:

3. Затраты, подлежащие, субсидированию

….

4. Иные затраты

….

Общий результат

Средства на начало периода

Средства на конец периода

*Общая сумма отчислений включает в себя – все налоговые отчисления и отчисления в ПФР

**По строке «Сумма налогов нарастающим итогом» определяется, на каком месяце с начала Проекта поступления в бюджет налоговых платежей сравняются (превысят) сумму предоставляемой субсидии (см. порядковый номер месяца).
Утвержден

Постановлением Администрации

Каргасокского района

от 05.09.2011 № 211

Приложение №2

СОСТАВ

КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ КОНКУРСА ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИХ ПРОЕКТОВ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА «СТАРТ» 

Бударина Н.Н. –заместитель Главы Администрации Каргасокского района - председатель конкурсной комиссии.

Рублева В.А. – начальник отдела экономики и социального развития Администрации Каргасокского района – заместитель председателя конкурсной Комиссии.

Петрова А.Н. – главный специалист отдела экономики и социального развития Администрации Каргасокского района - секретарь конкурсной  комиссии.

Андрейчук Т.В. – начальник Управления финансов Администрации Каргасокского района.

Рудаков А.А. – главный специалист отдела по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами.

Тимохин В.В. – начальник отдела правовой и кадровой работы Администрации 

Каргасокского района. 

Протазов В.А. – председатель Думы Каргасокского района (по согласованию).

Короленко В.Н. – директор ОГКУ «Центр занятости населения Каргасокского района» (по согласованию).

Васина А.Г. – начальник отдела содействия занятости населения ОГКУ «Центр занятости населения Каргасокского района» (по согласованию).
	


� Настоящий показатель рассчитывается как частное от деления среднемесячной величины выручки  за год реализации проекта   к выручке первого месяца реализации проекта.


Среднемесячная величина выручки рассчитывается как частное от деления величины выручки за год реализации проекта к 12.


В случае, если выручка в первый месяц реализации проекта равна 0, среднемесячная величина выручки за год реализации проекта делится на величину выручки того месяца, в котором выручка была получена впервые


� Настоящий показатель рассчитывается: 


1) Рассчитать добавленную стоимость как разность между стоимостью товаров и услуг, произведенных компанией (т.е. выручка от продаж), и стоимостью товаров и услуг, приобретенных компанией у внешних организаций (стоимость купленных товаров и услуг будет состоять в основном из израсходованных материалов и прочих расходов, оплаченных внешним организациям, например, расходы на освещение, отопление, страхование и т.д.); 


2) Вычислить частное от деления размера добавленной стоимости за весь период реализации проекта на величину выручки за этот же период * 100%.


� Данный показатель рассчитывается по формуле: 


(1 созданное рабочее место(штатная единица)*количество отработанных месяцев в течении планового периода(года)+  2 созданное рабочее место(штатная единица)*количество месяцев работы в течении планового периода(года)+… i-е созданное рабочее место(штатная единица)*количество месяцев работы в течении планового периода(года))/12


� Показатели 10 и 11 суммируются, если новые рабочие места созданы для граждан,  испытывающих трудности в поиске работы


� Настоящий показатель рассчитывается как частное от деления величины выручки в последний плановый период (соответствует месяцу, то есть заданному шагу планирования) к первому плановому периоду.


� Настоящий показатель рассчитывается: 


1) Рассчитать добавленную стоимость как разность между стоимостью товаров и услуг, произведенных компанией (т.е. выручка от продаж), и стоимостью товаров и услуг, приобретенных компанией у внешних организаций (стоимость купленных товаров и услуг будет состоять в основном из израсходованных материалов и прочих расходов, оплаченных внешним организациям, например, расходы на освещение, отопление, страхование и т.д.); 


2) Вычислить частное от деления размера добавленной стоимости за весь период реализации проекта на величину выручки за этот же период * 100%.


� Данный показатель рассчитывается по формуле: 


(1 созданное рабочее место(штатная единица)*количество отработанных месяцев в течении планового периода(года)+  2 созданное рабочее место(штатная единица)*количество месяцев работы в течении планового периода(года)+… i-е созданное рабочее место(штатная единица)*количество месяцев работы в течении планового периода(года))/12


� Показатели 10 и 11 суммируются, если новые рабочие места созданы для граждан,  испытывающих трудности в поиске работы


� Данный раздел заполняется только в случае, если выездной мониторинг проводится у победителя предпринимательского проекта





