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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «Каргасокский район»
ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ КАРГАСОКСКОГО РАЙОНА

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


09.06.2015                                                                                                                № 98
с. Каргасок

	О принятии мер по сокращению неформальной занятости


	В целях исполнения п.1 поручений аппаратного совещания Губернатора Томской области от 18.03.2015 № СЖ-07-481 о необходимости снижения показателя численности лиц трудоспособного возраста, осуществляющих трудовую деятельность без официального трудоустройства в муниципальных образованиях


Администрация Каргасокского района постановляет:

	1. Рекомендовать Главам сельских поселений муниципального образования «Каргасокский район» создать комиссии по легализации трудовых отношений и осуществлять мероприятия по сокращению неформальной занятости.
2. Ежемесячно, не позднее 5 числа месяца следующего за отчетным направлять в адрес Администрации Каргасокского района мониторинг результатов работы по снижению неформальной занятости в соответствии с приложением к настоящему постановлению.

	2. Настоящее постановление официально опубликовать в порядке, предусмотренном статьей 42 Устава муниципального образования «Каргасокский район», утвержденного решением Думы Каргасокского района от 17.04.2013 № 195 «О принятии Устава муниципального образования «Каргасокский район».


И.о.Главы Каргасокского района                                                          Ю.Н.Микитич
	М.В.Ткаченко
8(38 253) 2 13 54


УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

Каргасокского района 

от 09.06.2015 № 98

Приложение
Мониторинг

 результатов работы муниципального образования _____________________________

по снижению неформальной занятости за _________201__ года
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	№
	Наименование МО
	Количество выявленных работников, с которыми не заключены трудовые договоры, в том числе:
	Количество работников из числа, указанных в графе 4, с которыми заключены трудовые договоры
	Количество работников из числа, указанных в графе 6, которые продолжают осуществлять трудовую деятельность на основании заключенных договоров на дату составления отчета
	Количество работников из числа, указанных в графе 6, которые уволены на дату составления отчета

	
	
	в течение отчетного месяца
	всего с начала 2015 года
	в течение отчетного
	всего с начала 2015 года
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