


МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «Каргасокский район»
ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДУМА КАРГАСОКСКОГО РАЙОНА

	РЕШЕНИЕ



	 19.04.2012
	        
	     № 134

	с. Каргасок
	


	    Об утверждении плана мероприятий по оптимизации сети образовательных учреждений Каргасокского района на 2012 – 2013 годы
                                                                       
	


Заслушав предложения Администрации Каргасокского района по утверждению плана мероприятий по оптимизации сети образовательных учреждений Каргасокского района на 2012 – 2013 годы об исполнении комплекса мер по модернизации системы общего образования в Каргасокском районе в 2012 году

Дума Каргасокского района РЕШИЛА:

	1.Утвердить план мероприятий по оптимизации сети образовательных учреждений Каргасокского района на 2012 – 2013 годы согласно приложению.
         2.Настоящее Решение опубликовать в печатном издании «Вестник Администрации» и разместить на официальном сайте Администрации Каргасокского района в сети «Интернет».
          3.Решение Думы Каргасокского района от 11.11.2009 №514 «Об утверждении мероприятий по оптимизации сети образовательных учреждений Каргасокского района на 2010 – 2011 годы», Решение Думы Каргасокского района от 06.04.2010 №545 «О внесении изменений и дополнений в решение Думы Каргасокского района  от 11.11.2009 №514 «Об утверждении мероприятий   по оптимизации сети образовательных учреждений Каргасокского района на 2010 – 2011 годы», считать утратившими силу с момента опубликования настоящего Решения.
4.Контроль за исполнением настоящего Решения  возложить на правовой комитет Думы  Каргасокского района.


	Председатель Думы 
Каргасокского района
	
	 В.А. Протазов


И.О Главы Каргасокского района                                                   Н.И. Бухарин

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Утверждено  Решением Думы Каргасокского района № 134

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	       
	от 19 апреля 2012 года
	

	План мероприятий по оптимизации сети образовательных учреждений Каргасокского района на 2012-2013 г.г. 
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Объект планирования (образовательное учреждение, структурное подразделение и т.д.)
	Мероприятие
	Ответственный
	Сроки исполнения (этапы)
	Показатели
	Результаты (показатели)
	
	Уменьшение
	

	
	
	
	за исполнение мероприятия
	исходное состояние (шт.ед.)
	планируемое состояние (шт.ед.)
	Экономический эффект,тыс.руб.
	Дополнительные затраты (в результате оптимизации)
	площади, м2
	Примечание
	

	
	
	
	
	
	
	
	РБ
	ОБ
	РБ
	ОБ
	
	
	

	
	I    Изменение статуса образовательного учреждения - перевод из статуса основной общеобразовательной школы в начальную общеобразовательную школу,из статуса средней  общеобразовательной школы в основную общеобразовательную школу.

	
	1.МКОУ Березовская ООШ
	МКОУ Березовская НОШ
	Начальник УООиП
	01.09.2012
	17,89
	10,18
	
	1230,00
	77,6
	472,0
	
	
	

	
	
	
	директор
	
	
	
	
	зар.плата с начислениями
	подвоз в интернат 16 детей
	компенсация при увольнении
	Основная причина реорганизации - демографическая ситуация

	
	
	
	школы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.МКОУ Киндальская ООШ
	МКОУ Киндальская НОШ
	Начальник УООиП
	01.09.2012
	15,27
	8,78
	
	1027,0
	33,8
	328,0
	
	
	

	
	
	
	Директор школы
	
	
	
	зар.плата с начислениями
	подвоз в интернат 13 детей
	компенсация при увольнении
	Основная причина реорганизации - демографическая ситуация

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	33,16
	18,96
	0,00
	2 257,00
	111,40
	800,00
	0,00
	
	

	
	II    Перевод в учебно-консультационный пункт  Каргасокской  вечерней (сменной) школы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	МКОУ Каргасокская вечерняя
	Начальник УООиП
	01.09.2012г.
	11,78
	6,28
	440,00
	701,00
	
	708,0
	280,10
	
	

	
	(сменная)
	Учебно-консультационный пункт МБОУ Каргасокская СОШ №2 с 01.09.2012г
	Директор школы
	
	
	расходы РБ на содержание ОУ 
	зар.плата с начислениями, ФМО.
	компенсация при увольнении
	Эффективное использование  средств, 

	
	общеобразовательная школа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	площадей
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	11,78
	6,28
	440,00
	701,00
	0,00
	708,00
	280,10
	
	

	
	Всего
	
	
	
	44,94
	25,24
	440,00
	2 958,00
	111,40
	1 508,00
	280,10
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