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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «Каргасокский район»
ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ КАРГАСОКСКОГО РАЙОНА

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	06.08.2010


	
	№ 127

	с. Каргасок
	


	О внесении изменений в постановление Главы Каргасокского района от 26.03.2010г № 40 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда работников здравоохранения Каргасокского района»


	


В целях улучшения мотивации к труду врачей и среднего медицинского персонала, работающего в муниципальном учреждении здравоохранения «Каргасокская центральная районная больница» Каргасокского района, непосредственно занятого оказанием экстренной медицинской помощи

	


ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
В п.4.4. Положения о порядке оплаты труда работников здравоохранения Каргасокского района, утвержденное постановлением Главы Каргасокского района от 26.03.2010г № 40 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда работников здравоохранения Каргасокского района», слова «доплата за работу в ночное время производится в размере не менее 20% часового базового оклада (части оклада) за каждый час работы в ночное время и не более 40%» изложить в следующей редакции: «доплата за работу в ночное время производится в размере не менее 20% часового базового оклада (части оклада) за каждый час работы в ночное время и не более 40% персоналу, работающему в смену, и в размере не менее 20% часового базового оклада (части оклада) за каждый час работы в ночное время и не более 100% персоналу, занятому оказанием экстренной медицинской помощи».

2. Главному врачу муниципального учреждения здравоохранения «Каргасокская центральная районная больница» М.С.Передеренко внести изменения во внутренние локальные акты учреждения.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования.

4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в районной газете «Северная Правда» и размещению на официальном сайте Администрации Каргасокского района.

5. Настоящее постановление распространяется на отношения, возникшие с 01 июля 2010г.

	

	Глава Каргасокского района
	
	А.М. Рожков


	Исп. Передеренко М.С.
	


