
Служба  

в войсках 

национальной 

гвардии – 

ЭТО 

СТАБИЛЬНОСТЬ! 

Вам от 18 до 35 лет? 

Ваше образование не ниже 

среднего общего (11 классов)? 

Вам нравится работа, требующая 

выдержки, мужества и силы воли? 

Служба в войсках национальной 

гвардии для Вас! 

Служба в войсках национальной 

гвардии – реальная возможность не 

только получить интересную работу, 

но и обеспечить свое будущее. Это 

гарантия стабильного заработка, 

социальных гарантий и правовой 

защиты. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подробная информация о поступлении на службу 

 представлена на официальном 

сайте Росгвардии в разделе  

«Для граждан – Поступление  

на военную службу (службу)». 

Стабильное ежемесячное денежное 

довольствие в зависимости от специаль-

ного звания, занимаемой должности, 

выслуги лет, уровня служебного мастер-

ства, региональных коэффициентов и 

прочих надбавок. 

 Жилищное обеспечение: 

- предоставление при определенных 

условиях единовременной социальной 

выплаты для приобретения или строи-

тельства жилого помещения сотруднику, 

имеющему стаж службы не менее 10 лет 

в календарном исчислении, по решению 

руководителя ФОИВ; 

- предоставление жилых помещений 

специализированного жилищного фон-

да либо денежная компенсация за наем 

(поднаем) жилых помещений. 

Бесплатное медицинское обеспечение. 

Государственное страхование жизни и 

здоровья сотрудника. 

Бесплатное обеспечение вещевым 

имуществом либо выплата денежной 

компенсации. 

Право на пенсионное обеспечение 

после 20 лет военной службы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Социальные гарантии и льготы: 



Для поступления на службу в 

войска национальной гвардии необ-

ходимо выполнить всего пять шагов. 

Обратиться в кадровый орган 
и подать заявление о приеме 

на службу с приложением 
необходимых документов Ш

А
Г 

Пройти мероприятия  
профессионального 

психологического отбора Ш
А

Г 

Пройти медицинское 
освидетельствование 

Ш
А

Г 

Выполнить нормативы 
по физической подготовке 

Ш
А

Г 

Прибыть для заключения 
контракта (срочного 
трудового договора  

на период стажировки) Ш
А

Г 

НЕОБХОДИМЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

Для поступления на службу в войска 

национальной гвардии Российской Федерации 

необходимо обратиться в подразделение 

(организацию, учреждение), где Вы хотели 

бы проходить службу. 

 паспорт гражданина РФ 

 собственноручно заполненная анкета 

 собственноручно написанная автобиография 

 документы об образовании (квалификации) 

 документы воинского учета 

 трудовая книжка (при наличии) 

 ИНН 

 СНИЛС 

 сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей по форме, 

установленной законодательством РФ 

 согласие на проведение мероприятий, связан-

ных с оформлением допуска к сведениям, состав-

ляющим государственную и иную охраняемую 

законом тайну, и проверкой достоверности 

сообщенных гражданином сведений 

 согласие на обработку персональных данных 

гражданина в целях изучения возможности приема 

его на службу в органы внутренних дел 

 справка о наличии (отсутствии) судимости и 

факта уголовного преследования 

 

 
Адреса подразделений, дислоцирующихся в Вашем 

регионе, и наличие вакантных должностей можно 

уточнить   в   штабах   округов   войск 

  

 

 

национальной гвардии, контакты 

которых размещены на официальном 

сайте Росгвардии в разделе «Для 

граждан – Контакты органов комплек-

тования и кадров». 

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ 

для замещения должностей 

рядового и младшего 

начальствующего состава 

По возрасту: 

от 18 до 35 лет. 

По образованию: 

не ниже среднего общего (11 классов). 

По здоровью: 

категория А (годен к службе)  

категория Б (годен к службе с незначительными 

ограничениями) 

категория В (ограниченно годен к службе) 

По уровню физической подготовленности: 

оценивается по различным показателям в соот-

ветствии с приказом Росгвардии от 11.10.2017 г. 

№431 и в зависимости от того, на какую 

должность претендует кандидат. 

По результатам профессионального психоло-

гического отбора: 

иметь категорию проф. пригодности не ниже 

третьей. 

По уровню профессиональной подготовки: 

знать основные положения законодательства РФ 

и нормативных правовых актов РФ и 

Росгвардии, необходимых для выполнения 

служебных обязанностей. 

Подробная информация о требованиях, предъявля-

емых к кандидатам, поступающим на службу в войска 

национальной  гвардии  представлена  на 

 

 

 

официальном сайте Росгвардии  

в разделе «Для граждан – Требования, 

предъявляемые к гражданам, поступаю-

щим на службу». 


